Verksamhetsinriktning for de kommande tva aren

<+ Det har handlar det om

Vi foreslar en verksamhetsinriktning f6r var nya nykterhetsrorelse for aren 2026-2027. Den ska
visa riktningen for vart arbete, samla var kraft och hjilpa oss fokusera dér vi gor storst skillnad.
Riksmotet beslutar om verksamhetsinriktningen. Rostas den igenom sa kommer den att vara
styrande i det nationella arbetet de kommande tva aren. Den ér ocksa vigledande for

organisationens verksamhet i stort.

i Vad du behover veta

Verksamhetsinriktningen har sin utgangspunkt i de tidigare férbundens — UNF:s, Junis och
IOGT-NTO:s - olika styrande dokument. Dessa har arbetats samman till fem gemensamma och

overgripande mal som ger en ram till vart arbete den kommande tiden.
Véra mal ar:

Tillsammans bygger vi en vixande rorelse

Den nyktra rosten dr dnnu starkare i samhillet

1

2

3. Fler som ir rustade for att forandra

4. Barn och unga far vixa, horas och leda
5

Politiska framgangar som gor virlden nyktrare

Varje mal dr beskrivna med:

e En kort sammanfattning

e Budskap som ska ge tydlig riktning for vart arbete
Tvé ord som anvinds i texten och som kan uppfattas som svara ar:

e Alkoholnormen - det ir den oskrivna regel i samhillet som sédger att unga och vuxna i
manga sammanhang forvintas dricka alkohol, framfor allt vid sociala tillfallen. Att
utmana alkoholnormen ir en del av vira grundsatser.

e Barnrittsperspektiv — det betyder att ha barnkonventionen som utgangspunkt och ta

hinsyn till barnets rittigheter i alla beslut som rér dem.

Vad foreslas?

Overgangsstyrelsen foreslar riksmotet besluta

att anta den foreslagna verksamhetsinriktningen for perioden 2026-2027.
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<= Vad hander om vi sager ja?

e Riksmotet kommer att ge forbundsstyrelsen en inriktning for de kommande tva aren.

== Vad hander om vi sager nej?

e Forbundsstyrelsen kommer inte styras av denna inriktning.

? Att fundera pa

e Ger inriktningen ritt bild av vad var rorelse ska vara och gora?
e Saknas nagot viktigt mal eller budskap?
e Har barn och ungas perspektiv fatt tillrickligt stor plats?
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Verksamhetsinriktning 2026-2027

Tillsammans bygger vi en vaxande rorelse

Vi ska vara enrorelsedir vi vixer tillsammans — i antal medlemmar ochi betydelse!

Tillsammans bygger vi var rorelse. Vi ska ta vara pa engagemanget hos medlemmar,
ledare och f Grtroendevalda. Vi tror pa ménniskors lika virde ochallas réttatt fa vara med
och paverka utvecklingen — i detlilla ochi det stora.

Vi ska bli f ler medlemmar och skapa méjligheter f 6r f ler att engagera sig f 6r att
tillsammans biira en rorelse f 6r demokrati, solidaritet och nykterhet.

Kul och viktigt

I var rorelse ska det finnas méanga olika saker att gora; aktiviteter och verksamheter som ir bade
roliga och meningsfulla. Genom lokalt engagemang ger vi mianniskor méjlighet att vara del av
nagot storre och gora skillnad. Vi bygger gemenskap och sitter ménniskor i rorelse for

forandring.

Genom oss ska ménniskor ta del av och skapa vardagsnira verksamhet, som ir bade kul och

viktigt for den enskilde och som spelar roll for samhillet i stort.

En starkt demokrati

Att vara med och forma sin organisation skapar engagemang, ansvar och tillit. Genom verkligt
inflytande, lyh6rdhet och gemensamma beslut gor vi demokratin levande - i var egen rorelse
och i hela samhillet. Vi dr en tydlig rost for en levande demokrati och en motkraft mot

antidemokratiska tendenser.

Genom oss formas minniskor och vixer in i demokratin genom att verka i den och utdva den
praktiskt i vardagen. Pa sa vis far fler médnniskor inflytande och mojlighet att ta ansvar

tillsammans med andra.

En vilkomnande organisation med plats for fler

Vivill att fler medlemmar ska kdnna att de far utrymme i var nya organisation, oavsett alder,
konsidentitet, bakgrund eller tidigare relation till alkohol eller andra droger. Vi ska gora en
satsning pa samtal, utbildningar, samlingar, utvirderingar och andra insatser som bidrar till att

utveckla var rorelse till en plats dér fler kinner sig hemma och vilkomna.

Genom oss inkluderas fler ménniskor. Vi har en vilkomnande och inbjudande kultur dir fler far

utrymme att vaxa.
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Den nyktra rosten ar annu starkare i samhallet
Den nyktra rosten behver en starkare och mer sjilvklar plats i samhillet!

Genomatt vara manga ochsynliga, i samtal, i media och pa andra relevanta arenor,
paverkar vi norm, opinion ochlivsstilar f 6r en nyktrare och mer inkluderande f ramtid.

Vara medlemmar bir en rost omen f riare virld - f ri f ran alkoholnormen och skador
fran alkohol ochandra droger.

Den ledande aktoren

Vi ska vara den sjilvklara aktéren som minniskor tinker pa vad giller alkoholnorm och
nykterhet. Genom att ta plats pa manga arenor — fysiskt, digitalt och medialt — driver vi pa en
forandring av mianniskors relation till alkohol och andra droger. Vi dr med och sitter agendan

ddr var kunskap och erfarenhet gor oss efterfragade och respekterade.

Genom oss blir fler minniskor medvetna om alkoholnormen och vill vara med och bidra till

mer inkluderande sociala normer.

Vi syns och hors

Vi ska synas och horas pa ett sitt som hjdlper ménniskor att 6ka sin kunskap om var verksamhet
och vart stillningstagande for nykterhet. Vi arbetar aktivt med att visa bade vikten av vart
arbete och glidjen i var gemenskap och aktiviteter. Vi hjilps at att utveckla nya sitt att uttrycka

oss inbjudande och relevant.

Genom att lyfta fram vara berittelser sympatiserar fler med vad vi vill och star f6r, och fler

medlemmar kinner stolthet for var rorelse.

Manga olika roster

Viar rorelse dr stor och bred. Vi 4r méanga och véra olika historier och relationer till nykterhet
har nagot viktigt att beridtta. Vi ska vara en rorelse dér vi lyfter upp varandra och ger utrymme
for fler att hoja sin rost. Vi har ett sirskilt fokus att vara en megafon for dem som ofta inte ges
utrymme - barn, unga, nya svenskar och de med erfarenheter av eget eller nira anhorigas

beroende.

Genom oss far fler manniskor mojlighet att gora sin rost hord och gora skillnad i samhillet.
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Fler som ar rustade for att forandra
Vi ska rusta fler for att f orandra!

Genom f olkbildning ger vi ménniskor kunskap, mod och méjligheter att paverka f 6r ett
demokratiskt, solidariskt och nyktert samkhéille. Vi tror pa kraf tenisamtal, lirande och
moten f 6r att skapa samhillsf 6randring underif ran.

Vi virnar en positivoch inkluderande organisationskultur sombygger pa varje medlems
drivkraft. Vilyfter ochstdttar varandra i vart gemensamma arbete.

Ett brett utbud av utbildningar

Vi ska erbjuda manga utbildningar av hog kvalitet. Utbildningarna ska vara tillfillen for
gemenskap, nya moten och ett lirande som vicker lust och bygger sammanhang. Utbudet ska
variera i bade innehall och niva, sa att manga hittar nagot som passar och ges mojlighet att vixa i

sitt engagemang.

Genom oss far fler ménniskor mojlighet att bildas, vilket stirker bade den enskildes engagemang

och rorelsens verksamhet.

Fler och starkta ledare

I var organisation finns manga sorters ledare: formella och informella, fortroendevalda, ledare
for olika maélgrupper och for olika slags aktiviteter. Ledarskap maste hela tiden utvecklas och
arbetas med. Vi ska anvinda folkbildning som metod for att fa fler medlemmar att vixa i sitt
ledarskap. Alla ledare ska kidnna sig rustade med kunskap, relevanta verktyg och ett givande

sammanhang med andra ledare.

Att vara ledare for barn stiller sirskilda krav, dir ledarskapet maste utga fran barnens intressen
och behov. Dirfor ska vi sdrskilt sakerstilla utbildningar for dem som verkar i var ledarledda

barnverksambhet.

Genom oss far fler mianniskor verktyg for att hitta fram till och vidareutvecklas i sin roll som

ledare.

Tatt samarbete med vara folkhogskolor och vart studieforbund

Vi ska samarbeta titt med véra tva folkhdgskolor och NBV. De ger oss virdefull kunskap,
metoder och stod som stiarker och kompletterar var verksamhet. I vart bildningsarbete ska vi dra

nytta av dem for att dnnu fler ska ha chansen att delta i folkbildning av hog kvalitet.

Genom oss och folkbildningen far fler ménniskor mojlighet till personlig utveckling,

samhillsengagemang och ett aktivt demokratiskt deltagande.
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Barn och unga far vaxa, horas och leda
Vi ska vara enrorelsedir barn ochunga f ar viixa, hiras ochleda!
Barn ochunga har ritt till trygga, roliga och meningsf ulla miljGer och aktiviteter dir vi

f ar mojlighet att utvecklas, organisera sig och paverka. Vi skapar sammanhang f 6r
f ritid, bildning och lustf yllda engagemang.

Dubbelt sa manga unga

Var rorelse ska vixa som motesplats for unga som vill ta kampen for ett friare, tryggare och
rttvisare samhille. Under 2026-2027 ska ett sirskilt fokus vara att fler unga ska kénna sig
hemma och viktiga i var rorelse. Antalet unga medlemmar ska fordubblas i var rorelse under de

kommande tva aren.

Genom oss far manga fler unga mojligheter att vixa, ta ansvar, synas och horas.

Platser for unga

Var rorelse ska ha méanga platser enbart for unga. Vi ska ha separata rum for aktiviteter,
utbildningar och politiskt engagemang, vid sidan av de som har mer formella syften. Samtidigt
ska vi ta hand om de sammanhang dir alla vaira medlemmar mats, sa att unga dven dir kinner

sig vilkomna och sjilvklara.

Genom oss far fler unga mojligheter att kinna sig hemma och delaktiga i rorelsens verksamhet.

Pa barnens villkor

Vir rorelse ska erbjuda en verksamhet som moter barns intressen och behov. Genom ett sirskilt
stod till ledare och fortroendevalda med ansvar for barnverksamheten tar vi tillvara och
vidareutvecklar den starka verksamhet vi redan har. Vi stodjer genom ett brett utbud av
metoder och verktyg som kan 6ppna f6r nya verksamhetsformer, samtidigt som vi underhaller

och utvecklar det framgangsrika som vi redan gor.

Genom oss far fler barn en plats att komma till ddr de kan bli sedda, horda, fa vixa och ha kul.
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Politiska framgangar som gor varlden nyktrare

Vi paverkar f 6r ett samhille dir ménniskors vilmaende gar f 6re alkoholindustrins
intressen!

Dirf 6r dr vi aktiva i samhiillsdebatten och delar med oss avkunskap ochidéer om hur man
kan bygga ett samhiilledér fdrrefar illa ochfler far kinna f rihet ochsammanhang,

Somen f olkrérelse avmanga engagerade ménniskor driver vi samhillsf 6rindring genom
attsamla réster f ran hela viirlden. Vi paverkar f 6r en medminsklig alkohol- och
narkotikapolitik — en politik som f 6rebygger skador ochsomleder till attanvindningen av
alkohol ochandra droger minskar, med ett sirskilt f okus pa barns ritt till en trygg och
nykter uppvixt.

Var bredd ger politisk kraft

Vir styrka ligger i att vi 4r manga, som med en bredd i erfarenheter och bakgrund kan géra
skillnad. Vi skapar forutsittningar for fler att kdnna ett betydelsefullt och lustfyllt engagemang.

Vi bygger en stark och levande folkrorelse dér fler ménniskor kan uttrycka sin rost pa sitt sitt.

Genom oss star fler mianniskor upp fér en medmainsklig alkohol- och narkotikapolitik.

Barn ska fa vara barn

Barns ritt att vixa upp i en nykter miljo vigleder oss. Barnperspektivet ger tydlighet och kraft at
vara fragor, och ir ett viktigt fundament i vart stillningstagande. Nir vi uttalar oss ska barns
upplevelser sta i fokus och barnen ska sjilva fa dela sin syn. Vi har ett sirskilt fokus pa barns ritt

till en trygg och nykter uppvixtmiljo.

Genom oss far fler barn en rést som star pa deras sida och lyfter deras upplevelser och
rittigheter.

Varlden ar vart falt

Vart engagemang stannar inte vid nationsgranserna. Vi har en solidarisk virldssyn och
samarbetar 6ver grinser eftersom forstaelse och hinsyn dr en forutsittning for att bygga
gemenskap pa jamlik grund - lokalt, nationellt och globalt. Vi synliggér alkoholens roll i
utvecklingsfragor och verkar for att alkohol behandlas som den samhillsutmaning den ir, med

allvarliga konsekvenser for bade individer och samhillen.

Genom oss far samhillen 6ver hela virlden bittre forutsittningar for en medminsklig alkohol-

och narkotikapolitik.
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