Idéskiss - Allmianforbundet och

verksamhetsforbundet

Inledning

Detta underlag syftar till att ge en helhetsbild av det forslag som finns om IOGT-NTO-rorelsens
framtida organisering i tva férbund - ett allménférbund och ett verksamhetsférbund. I bilagor
finns ocksa stadgar for de bada forbunden. Detta underlag syftar till att tydliggora kortfattat for
vilken verksamhet som bedrivs i vilket forbund, organisationernas syfte och hur vald form
uppfyller de direktiv som extra kongresser och férbundsméte beslutat om ska vigleda for val av

ny organisationsform.

Samlade resurser ger okad styrka

Vira fyra forbund stir pa en gemensam grund i vart arbete for demokrati, solidaritet och
nykterhet. I en virld och en tid dé vara grundlidggande virderingar ir allt viktigare att forsvara,

behover vi samla vara krafter for att hjdlpas at att vrida samhallet ritt.

Trots att vi 4r en gemensam familj, skapar var nuvarande struktur onddiga hinder mellan véra
verksamheter som kostar oss i energi, pengar och engagemang. Vi gor idag inte bara
dubbelarbete, utan fyrdubbelt arbete genom att ha fyra administrationer, fyra styrelser, fyra
kanslier med fyra, planerings- och uppfoljningsprocesser. Genom att soka en organisationsform
ddr vi knyter oss nirmre varandra minskar vi fyrdubbelarbetet och underlittar for samarbete i
alla nivaer i organisationen. Desto firre resurser vi kan ligga pa administration och styrning,
desto fler kan vi ligga pa utveckling och verksamhet. Desto mer vi kan kraftsamla tillsammans,

desto storre styrka kan vi som samlad rorelse uppna.

Under aret som utredningen pagatt har ocksa forutsittningarna for ideell sektor ritats om -
medel for bistand gérs om i grunden, lotteriverksamhet i ideell sektor utreds och ifragasitts och
allt fler verksamhetsbidrag (bl.a. konsumentrérelsen och etniska organisationer) stryks helt ur
regeringens budget. Det ir viktigare 4n nagonsin for oss att tinka kring var organisering for att
kunna rikta vara resurser dit medlemmarna vill - f6r att driva verksamhet och fa genomslag i

samhillet for vara fragor.



Aven vara fyra férbunds ekonomier har minskat de senaste dren och de fyra forbunden gor idag
stora och ohallbara underskott som inte gar att uppritthalla langsiktigt. Nir de ekonomiska
forutsittningarna blir allt mer osikra och de ideella krafterna aterigen maste bira en storre del
av IOGT-NTO-rorelsen, behéver vi se 6ver hur vi anvinder vara gemensamma resurser pa ett
effektivt sitt. Det giller inte enbart ekonomi utan 4ven fastigheter, medarbetare, kompetens och
ideell tid och kraft. Detta for att vi ska kunna ldgga var tid pa det som star oss narmast,

verksamheten och medlemmarna.

Vi dr 6vertygade om att summan av var rorelse 4r storre dn varje enskild del. Det ska fortsatt

finnas olika typer av verksamhet for olika mélgrupper, men vi kan nu ta chansen att se att barn,
ungdomar och vuxna kan stirka varandra i kampen for en bittre virld. Nir vi blir starkare och
anvinder vira gemensamma resurser pa bista sitt, kan vi i annu hogre grad na ut till fler och fa

det genomslag for en virld av demokrati, solidaritet och nykterhet som vi alla strivar efter.

Overgripande direktiv for utredningen har varit:

e Skapa forutsittningar for en stark organisationsform som mojliggor mer
verksamhet

e Skapa forutsittningar for en organisationsform som ger rorelsen mer
genomslag i samhillet

e Skapa forutsittningar for hallbara och lustfyllda moéjligheter for ideella
engagemang i rorelsen

e Skapa forutsittningar for barns och ungas demokratiska inflytande och

ungas mojlighet att vara med och leda organisationen

Nir vi skapar en ny organisationsform kommer vi sirskilt att beakta de

ekonomiska och juridiska aspekterna:

e En ny organisationsform ska vila pa en stabil och langsiktig finansiering
e En ny organisationsform ska gora det mojligt for rorelsens olika verksamhet att inga i
relevanta samverkans- och paraplyorganisationer (t.ex. scouternas méjlighet att fortsitta

bedriva scouting och verka inom Scouterna och ungas méjligheter att verka inom ramen
for LSU)



e En ny organisationsform ska i mojligaste man inte minska IOGT-NTO-r6relsens
inflytande i andra organisationer ddr nagon eller nagra av forbunden 4r huvudman,
medlem eller pd annat sitt forménstagare (t.ex. Stiftelsen Ansvar for Framtiden, CAN,
NBV m.m.)

e En ny organisationsform ska beakta och ta tillvara pa de juridiska ataganden och
mojligheter som finns inom dagens organisationer (t.ex. licens for lotteriverksamhet)
e En ny organisationsform ska ha mojlighet att soka verksamhets- och projektstod for

specifika mélgrupper inom rérelsen (exempelvis barn och unga)

En tydligare genomgdng av hur forslaget ndr upp till utredningens direktiv finns i dokumentet

“Direktiven for Fas 2 Utredning - uppfoljning”.

Allminforbundet och verksamhetsforbundet

Uppdrag

Allménférbundets uppdrag ir att samla all den verksamhet som idag finns i de fyra
organisationerna for att gemensamt verka for ett nyktrare samhille dir ménniskor lever fria

fran droger. Alla féreningar, scoutkarer, distrikt och kretsar flyttar in i allménférbundet.

Verksamhetsforbundets uppdrag ir att samla de av allmdnférbundets barn- och
ungdomsforeningar som vill for att driva verksamhet f6r barn, unga och scouter for att verka
for ett nyktrare samhille dir ménniskor lever fria fran droger. Foreningarna anséker om
medlemskap och beh&ver klara MUCFs krav pa barn- och ungdomsorganisationer, dvs. 60
procent under 26 ar. Verksamhetsforbundet soker de medel som finns fér barn och ungdomars
organisering. Storre delen av dessa medel gar till den lokala verksamheten - precis som idag

inom de nuvarande tre barn och ungdomsorganisationerna.

Ekonomi

Allménférbundet soker relevanta bidrag for samtliga dldergrupper. Verksamhetsférbundet soker

i huvudsak MUCEF bidrag f6r ungdomars organisering.

I bada forbunden kommer distriktsnivan ha mojlighet att s6ka medel fran det offentliga. Detta

utreds och tydliggors hur detta ska ske under kommande dr.



Fastigheter

Samtliga fastigheter som idag dr heldgda av nagon av de fyra organisationerna pa riksplanet
samlas i allmdnférbundet. De fastigheter som till viss del d4gs av IOGT-NTO kvarstar i

nuvarande dgarform.

Vad giller de fastigheter som idag dgs av stiftelser vars styrelser utses av NSF sa foreslas att en
dialog inleds med stiftelserna om att allminférbundet Gvertar detta ansvar. Kommittén bereder

da valet och férbundsstyrelsen tillsitter formellt.
Medlemskap

Allminfoérbundet dr vad man kallar juridiskt for en medlemsorganisation. Individer ar

medlemmar och kan sedan tillh6ra en férening. Foreningen tillhor sedan ett distrikt.

Verksamhetsforbundet dr vad man kallar juridiskt for en federation. Foreningar d4r medlemmar.

Detta gor att det dr foreningen som ansoker om medlemskap i verksamhetsférbundet.

Lokalféreningar och scoutkarer

I allménférbundet flyttar alla foreningar och scoutkarer in. Detta kommer kriva att alla
scoutkdrer fattar beslut om att ansluta medan i Junis, UNF och IOGT-NTO ricker det att
kongressen fattar beslut om férindringen. I verksamhetsférbundet erbjuds alla féreningar som
nar upp till 60 procent under 26 ar s6ka medlemskap. Vid intride f6rblir de ocksé anslutna till

allminforbundet.

Alla lokalforeningar far samma stadgar i allmédnforbundet. Alla scoutkarer blir pa sikt att
jaimfora med lokalféreningar men for dessa skapas 6vergangsbestimmelser for att hantera att de
till en borjan 4r juridiskt mer fristdende dn de andra tre forbundens lokalféreningar i

forhallande till sin riksorganisation.

Distrikt

[ allménférbundet flyttas alla nuvarande fyra organisationernas distrikt in. Alla féreningar
tillhor sitt tidigare distrikt. Detta innebdr att vi till en borjan kommer ha ett 60-tal distrikt i
allminférbundet. Behovet av, och uppdrag for distrikt, kommer utredas i nista fas av
forandringen. Tills detta dr utrett sa foljer alla distrikt samma stadgar i allménférbundet och
samexisterar med sina respektive medlemsféreningar och dirmed lite olika uppdrag fran sina
respektive arsmoten. Foreningar och medlemmar foérhaller sig till de distrikt de forhaller sig

idag tills dess att annat beslutas.



I verksamhetsforbundet skapas nya enklare distrikt for att kunna soka medel regionalt som 4r
specifikt for barn- och ungdomsverksamhet. Till en borjan blir de tre. Vi kommer férhélla oss
pragmatiskt till detta och under hosten innan handlingarna gar till kongressen utreda om vissa
av nuvarande Junis distrikt bor finnas kvar och byta stadgar, uppdrag och fértroendevalda for att
inte forlora mojlighet att behélla och séka nya bidrag i vissa regioner. Vi uppskattar att detta dr

ett fatal distrikt med hogre omsittning i kapital 4n 6vriga.

Kansli

Allménférbundet har ett kansli med uppdrag att stotta hela allmanforbundets uppdrag sévil

verksamhet for barn- unga och vuxna som att vara en rost i samhillsdebatten.

Verksamhetsforbundet far eventuellt ett mindre kansli for att kunna hantera organisationens
uppdrag. Verksamhetsforbundet fir stottning av allminforbundet dér sé 4r limpligt ekonomiskt

och verksamhetsmissigt.



Allmanforbundets
organisation

Medlemmar

Foreningar/karer

Distrikt*

Forbundsstyrelse

*64 till antalet.
Det finns foreningar
som inte tillhor distrikt.
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Allminforbundet och verksamhetsforbundet i korthet:

Allminférbundet Verksamhetsforbundet

Uppdrag Samla alla rérelsens medlemmar | Samla barn- och ungdomsféreningar
for att verka for ett nyktrare som driver verksamhet for barn, unga
samhille dir minniskor lever fria | och scouter for att verka for ett
fran droger. nyktrare samhille dar ménniskor lever

fria fran droger.
Vi erbjuder en nykter gemenskap
som stirker och utvecklar
minniskor i alla aldrar.

Ekonomi Soker medel fran relevanta Soker medel frain MUCF och eventuellt

myndigheter. andra relevanta myndigheter. Pengarna
gar i sa hog utstrickning som moijligt
genom férbundet och direkt till
framforallt den lokala verksamheten.

Fastigheter Ager alla rorelsens fastigheter. Ager inga fastigheter.

Medlemskap Alla rorelsens individer ar Individerna blir medlemmar genom att
medlemmar. De kan sedan deras forening tillhor féorbundet.
tillhora en lokalférening som kan | Férbundet ér en federation.
tillhora ett distrikt.

Forbundet dr en
medlemsorganisation.

Lokalforeninga | Alla nuvarande fyra Foreningar som nar upp till 60 procent

r och organisationers foreningar flyttar | under 26 ar soker medlemskap.

scoutkarer in.

Distrikt Alla nuvarande fyra Nya distrikt skapas for att kunna soka
organisationernas distrikt flyttar | medel regionalt som ir specifikt for
in. barn- och ungdomsverksambhet.

Kansli Ett kansli med uppdrag att stétta | Eventuellt ett mindre kansli for att
hela allminforbundets uppdrag kunna hantera organisationens
savil verksamhet for barn- unga | uppdrag.
och vuxna som att vara en rost i
samhillsdebatten.




